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O Grupo Dislub Equador possui o compromisso de garantir a prote¢do dos Dados
Pessoais tratados, em conformidade com a legislagdo aplicavel.

Diante disso, a presente Politica de Privacidade tem por finalidade garantir que
vocé, cliente, fornecedor ou colaborador do Grupo Dislub Equador, esteja ciente de
que forma seus Dados Pessoais sdo tratados e quais sdo seus direitos em relagdo
a eles.

Os conceitos aqui adotados sdo os conceitos definidos no artigo 52, da Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018), disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709.htm

Estaversdo da Politica de Privacidade foi atualizada pela uUltima vez em: 23/11/2022

1. QUAIS OS DADOS PESSOAIS NOS COLETAMOS SOBRE VOCE?

O Grupo Dislub Equador somente tratard Dados Pessoais:

11Clientes:

a. Ativamente fornecidos pelos Titulares no momento de contato, preenchimento
de cadastro em portais, preenchimento de documentagdo ou alteragdo cadastral;
b. Coletados por meio de parceiros comerciais ou outros terceiros que possuam
relacdo comercial com o cliente, a fim de possibilitar a execu¢do dos contratos,
bem como atraveés de pesquisas em sistemas publicos, como o sistema da Receita
federal;

c. Registrados apartirdeinteragdes com o Grupo Dislub Equador, como os registros
das interagdes que sdo realizadas com o cliente atraves de mensagens de texto,
e-mail e telefone.

1.2 Fornecedores:

a. Ativamentefornecidos pelosTitularesno momento de contato, preenchimentode
cadastro em portais, preenchimento de documentacgdo ou altera¢do cadastral;

b. Coletados por meio de parceiros comerciais ou outros terceiros que possuam
relagdo comercial com o fornecedor, a fim de possibilitar a execu¢do dos
contratos, bem como através de pesquisas em sistemas publicos, como o sistema
da Receita federal;

c. Registrados a partirdeinteragdes com o Grupo Dislub Equador, como os registro
das interagoes que sdo realizadas com o fornecedor através de mensagens d
texto, e-mail e telefone.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709.htm

1.3 Colaboradores:

O Grupo Dislub Equador somente coletard Dados Pessoais fornecidos pelos
colaboradores no momento do processo de recrutamento e sele¢cdo, no processo
de admissdo no Grupo Dislub Equador ou se fornecidos pelo colaborador em
outro momento, dentro da vigéncia do contrato de trabalho, a fim de alcangar as
finalidades detalhadas na tabela abaixo.

Noés utilizamos esses Dados Pessoais apenas para as finalidades especificas
correlacionadasnatabelaabaixo, valendo-sedabase(s)legal(is) pré-determinada(s)

para tanto.

1. DADOS DE CLIENTES

Finalidade

Dados Pessoais

Base Legal

Cadastro de clientes

pelo setor Comercial

Para possibilitar a compra
de produtos, € necessdrio
o cadastro do cliente

no ERP do Grupo Dislub
Equador. Para isso, sdo
coletados dados pessoais
do cliente pessoa fisica ou
do representante do cliente
pessoa juridica.

Dados cadastrais, tais como
nome, RG, CPF, endereco,
telefone, e-mail, estado
civil, inscricdo estadual e
nacionalidade.

Execucgdo de procedimentos
preliminares relacionados a
contrato

Dados Cadastrais: Art. 72, V,

Cadastro no Portal de Clientes
O portal é utilizado de forma
opcional pelos clientes

para realizar pedidos

de combustivel, acessar
notas fiscais ou novas vias

de boletos, bem como
acompanhar o processo de
compra.

Nome, e-mail e telefone.

Consentimento:
Dados Cadastrais: Art. 72, 1.

Andlise de crédito

Atividade realizada a fim de
garantir a capacidade de
pagamento dos clientes
para definicdo do limite de
crédito dentro do Grupo
Dislub Equador.

Dados de identificagdo
pessoal de sécios da
empresa, cénjuges e fiadores,
histérico do SERASA, dados
financeiros, patrimoniais e
profissionais .

Protec¢do do crédito:
Dados cadastrais: Art. 72, X




Gestdo de Contas a Receber
Trata-se do processo

de gestdo do fluxo de
recebimento da empresa,
cumprindo as obrigacoes
do contas a receber.

Nome, CPF e dados
bancdrios.

Execugdo de Contrato:
Art. 72,V

Carta de autorizagdo de
devolugdo de valor

Quando for necessdrio a
realizagdo de devolucdo

de valores transferidos
indevidamente pelo cliente,
serdo coletados Dados
Pessoais para a elaboragdo
de carta de autorizagdo, a
fim de resguardar o Grupo
Dislub Equador quanto a
operagdo

Nome, CPF e dados
bancdrios.

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

Elaboragdo de Contratos
Civeis

Esta atividade é realizada
pelo departamento

juridico da companhia

com a finalidade geral de
elaboragdo de instrumentos
juridicos que irdo regular as
relagées com os clientes.

Os Dados Pessoais utilizados
diferem a depender

do objeto do contrato,
podendo ser dados de
identificacdo pessoal, dados
relacionados a pagamentos,
dados familiares, dados
profissionais, dados

de contato e endereco
residencial.

Dados de adultos e
adolescentes:

Execugdo de procedimentos
preliminares relacionados a
contrato.

Art. 72V,

Gestdo de obrigacées
acessorias e cumprimento da
legislagdio vigente

Os seus Dados Pessoais
podem ser necessdrios para
que o Grupo Dislub Equador
cumpra determinacdes
legais e regulatdrias, sejam
judiciais ou administrativas,
determinadas por
autoridades competentes e
orgdos governamentais, tais
como transagoes tributdrias
e regulagdo dos postos de
combustiveis.

Dados de identificagdo

pessoal como nome, CPF, RG,

endereco, e-mail e telefone.

Cumprimento de Obrigagdo
Legal ou Regulatéria:
Art. 72,1




2. DADOS DE FORNECEDORES

O processo é realizado pelo
departamento de Compras
do Grupo Dislub Equador,
com o objetivo de controlar
os contratos de prestacdo
de servico de terceiros, dos
quais o Grupo Dislub Equador
faz a contratagdo, sendo
utilizados para identificacdo
do titular no contrato,
realizagdo de pagamentos e
para entrar em contato com
o titular guando necessdrio.

Finalidade Dados Pessoais Base Legal
Gestdo de Contrato de Sdo utilizados os dados Execugdo de contrato:
Servico pessoais incluidos no Art. 72V,

contrato ou coletados para
a execugdo do contrato, tais
como nome, CPF, RG, estado
civil, endereco de e-mail,
telefone, dados bancdrios de
pessoas fisicas e profissdo.

Elaboragdo de Contratos
Civeis

Esta atividade é realizada
pelo departamento

juridico da companhia

com a finalidade geral de
elaboragdo de instrumentos
juridicos que irdo regular

as relagdes com os
fornecedores.

Os Dados Pessoais utilizados
diferem a depender do
objeto do contrato, podendo
ser, por exemplo, dados

de identifica¢do pessoal,
dados financeiros, estado
civil, endereco e dados
profissinais.

Execucgdo de procedimentos
preliminares relacionados a
contrato:

Dados Cadastrais: Art. 72, V.

Gestdo de Saude e qualidade
de vida (terceirizados)
Trata-se do uso de Dados
Pessoais recebidos através
do ASO (Atestado de Saude
Ocupacional) em processo
admissional, demissional,
exames periédicos, mudanga
de fun¢do e retorno ao
trabalho.

Dados de identificagdo
pessoal como, nome, CPF,
RG, data de nascimento,
dados de contato, dados
profissionais como cargo e
empresa e dados de saude .

Cumprimento de
obrigagdo legal:
Art. 72,11 / Art. 112, 11, a)




Treinamento e
Desenvolvimento

Trata-se do processo

de treinamento dos
colaboradores e prestadores
de servigo do Grupo
Dislub Equador, visando a
capacitagdo profissional

e o cumprimento dos
treinamentos obrigatdrios
exigidos pela regulacdo.

Dados de identificagdo
pessoal, tais como nome, RG,
CPF, cargo, matricula, e-mail
e telefone.

Execugdo do Contrato de
Trabalho:

Treinamentos desenvolvidos
internamento para
capacitacdo: Art2 7,V

Cumprimento de Obrigagédo
Regulatéria pelo Controlador:
Treinamentos obrigatérios
por Lei: Art. 72, ||

Gestdo de obrigacoes
acessorias e cumprimento da
legislagdo vigente

Os seus Dados Pessoais
podem ser necessdrios para
que o Grupo Dislub Equador
cumpra determinagdes
legais e regulatdrias, sejam
judiciais ou administrativas,
determinadas por
autoridades competentes e
orgdos governamentais, tais
como transagodes tributdrias.

Nome, RG, CPF, enderecgo e

e-mail.

Cumprimento de Obrigagdo
Legal ou Regulatéria:
Art. 72, 1l

Cumprimento de Obrigagées
Fiscais

Sdo utilizados os dados
pessoais hecessArios para
tratativa com érgdos
publicos, para cumprimento
de obrigagdes legais e
regulatorias.

Os dados pessoais variam
a depender da atividade,
podendo ser utilizados
dados como nome, CPF, RG,
endereco, telefone, e-mail,
estado civil e DIRPF dos
acionistas.

Cumprimento de obrigagoes
legais e regulatérias:

Para tratativa com érgdos
publicos e cumprimento

de obrigacdes legais e
regulatérias: Art. 72, I1.

Gestdo de Contas a Pagar
Trata-se do processo

de gestdo do fluxo de
pagamento da empresa,
cumprindo as obrigacdes do
contas a pagar.

Nome, CPF e dados
bancdrios.

Execucgdo de Contrato:
Art. 72,V




Processo de Reembolso (RDV)
Para a realizagdo de
reembolsos, é necessdria a
coleta de dados pessoais,
com a finalidade de checar
os valores gastos pelo
prestador de servico,
seguindo o disposto
Procedimento de Despesa
com Viagens do Grupo Dislub
Equador.

Dados de identificagdo
pessoal, informagdes sobre
as despesas da viagem e
dados bancdrios.

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

Gestdo de obrigacées
acessorias e cumprimento da
legislagdo vigente

Quando for necessaria a
realizagdo de pagamentos
em nome de terceiros, serdo
coletados dados pessoais
para a elaboracdo de carta
de autorizag¢do, a fim de
resguardar o Grupo Dislub
Equador quanto a operagdo

Nome, CPF e dados
bancdrios.

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

Gestdode FrotasLevese
Pesadas

Nesse processo, sdo
coletados Dados Pessoais
dos motoristas contratados
para sua identificagdo,
registro da saida de carga e
rastreamento de localizagdo,
verificagdo de antecedentes
criminais, realiza¢do de
contato com o motorista, e
para facilitagdo do processo
de cadastro e distribuicdo da
carga.

Dados sensiveis: coletamos a
impressdo digital (biometria
para controle de acesso no
estacionamento, bem como
0 ASO e exame toxicoldgico:
Para protecdo do
trabalhador, em decorrencia
de obrigagdes legais e para
resguardar a empresa em
possiveis demandas judiciais.

Dados de identificagdo
pessoal dos motoristas,
dados de contato, dados
profissionais, localizagdo
do veiculo, antecedentes
criminais e dados de
saude como ASO e exame
toxicologico.

Execugdo de contrato:

Dados utilizados para registrar
a saida de carga e para
identificar, contatar e cadastrar
o motorista: Art. 72, V.

Legitimo Interesse:
Antecedentes criminais e dados
de localizagdo: Art. 72, IX.

Garantia de prevengdo afraude
e aseguranga: Impressdo digital:
Art 112,11, Q).

Execugdo de contrato:
Varredura para avaliagdo
davida e antecedentes do
motorista como requisito para
liberagdo do seguro: Art. 72, V.

Cumprimento de obrigagdio legal:
ASQO e exame toxicoldgico: Art.
11,11, b).




Gestdo de monitoramento

e acesso as dependéncias
(Biometria)

Para garantir a segurancga
dos colaboradores e
prestadores de servico, o
acesso as dependéncias

do Grupo Dislub Equador é
controlado através do uso de
biometria.

Nome, nimero de crachd e
biometria.

Garantia de prevengao a
fraude a seguranca do titular,
nos processos de identificagdo
e autenticagdo de cadastro
em sistemas eletronicos:
Biometria: - Art. 11, II, g

Legitimo Interesse:
Dados para identificagdo: -
Art. 72, IX

Gestdo de monitoramento

e acesso as dependéncias
(Cameras de Vigilancia)

As dependéncias da
empresa possuem cdmeras
de vigiléncia com o intuito
de garantir a seguranca do
local.

Captura de Video

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

3.DADOS DE DE COLABORADORES

Finalidade

Dados Pessoais

Base Legal

Recrutamento e Sele¢do
Caso vocé se candidate

a uma vaga na empresa,

o Grupo Dislub Equador
utilizard os Dados Pessoais
enviados por vocé através
dos curriculos e andlise de
avaliagdo comportamental
para processos de
recrutamento e selecdo,
como selecdo de curriculos e
para entrar em contato com
o candidato. O curriculo serd
mantido em nosso banco de
talentos.

Sdo tratados os dados
pessoais que vocé fornece
através do curriculo e nas

entrevistas, tais como nome,

e-mail, telefone, fungdo,
vinculo empregaticio,
estado civil, idade, curriculo,
escolaridade e avaliagdo
comportamental.

Consentimento:
Quando o curriculo for
enviado pelo préprio
candidato: - Art. 79, .

Legitimo Interesse:

Quando os dados forem
coletados através de sites de
recrutamento: - Art2 7, IX




Admissao de Pessoal

Nesse processo, serdo
tratados os Dados
necessdarios para efetivar

a contratagdo do
colaborador e possibilitar

o desenvolvimento de suas
atividades didrias, como

por exemplo, mas ndo se
limitando, preenchimento do
e-social e da ficha de registro
do empregado, controle

de ponto, pagamento

de saldrio, concessdo de
beneficios, elaboragdo do
crachd e realizagdo do ASO
admissional (Atestado de
Saude Ocupacional).

Dados cadastrais, tais
como nome, CPF, data

de nascimento, RG, titulo
de eleitor, foto, CTPS, PIS,
certificado de reservista,
certiddo de nascimento,
certiddo de casamento,
endereco, telefone, e-mail,
dados bancdrios, saldrio/
remuneragado, estado civil,
dados dos dependentes,
impressdo digital e ASO
admissional.

Cumprimento de Obrigagdo
Legal: Dados para o e-social:
Arts. 72, lle 11, 1I, ).

Prevencdoafraudeed
seguranca: Impressdo digital
para controle de ponto: Art. 119,

[Nfe))

Execugdio do contrato

detrabalho: Dados para
mento de saldrio e para

fichaderegistro: Art. 72, V.

Cumprimento de Obrigacdio
Legal: Dados dos dependentes
para mento de saldrio
familia e Informagdo areceita
federal: Art. 72, Il.

Legitimo Interesse:
Para elaboragdo de cracha:
-Art. 72 IX

Cumprimento de Obrigagdo
Legal: Paraacomprade
beneficios obrigatérios: Art. 72, II.

Execugdo de contrato:
Paraacomprovagdaode
competéncia paraafungdo: -
Art. 78, V.

Consentimento:
Para a compra de beneficios
opcionais: - Art. 7¢, 1.

Cumprimento de obrigagdo legal
ouregulatéria:
ASO-Art1L 1, “a"

Gestdo de Beneficios

O Grupo Dislub Equador
poderad oferecer alguns
beneficios aos seus
colaboradores, como
assisténcia médica,
assisténcia odontolégica,
seguro de vida empresarial,
previdéncia privada. Caso o
colaborador opte por usufruir
desses beneficios, o Grupo
Dislub Equador precisard
utilizar alguns Dados e
precisard compartilhd-los
com a empresa contratada
para oferecer os beneficios.

Os dados utilizados podem
variar a depender do
beneficio, podendo ser
dados de identificagdo
pessoal do colaborador e de
seus dependentes, dados

familiares, dados de contato,

dados financeiros e dados
de saude para contratagdo
de assisténcia médica e
odontolégica.

Cumprimento de obrigacao
legal ou regulatoéria:

Para a compra de beneficios
obrigatdrios: - Arts. 72,1l e 11,
I, “a"

Consentimento:
Para a compra de beneficios
opcionais: - Arts. 72,1, e1l, 1.




Fechamento de Folha

O Grupo Dislub Equador
necessitard utilizar Dados
Pessoais dos colaboradores
para a realizar atividades
como pagamento de saldrios,
saldrio familia, beneficios

e seguro saude, bem como
para cumprir obrigacoes
relacionadas a FGTS, INSS e
Imposto de Renda.

Os dados podem variar

a depender do tipo de
pagamento, sendo utilizados
dados de identificacdo
pessoal, dados sobre

cargo e profissdo, dados
bancdrios, valor do saldrio e
dados de identificacdo dos
dependentes.

Execugdo do contrato de
trabalho: Dados para
pagamento de saldrios: Art.
72, V.

Cumprimento de obrigagao
legal: Dados para o
cumprimento de obrigagoes
trabalhistas: - Art. 72, Il

Cumprimento de obrigag¢ao
legal: Para a compra de
beneficios obrigatorios:
Art. 72, 11.

Consentimento:
Para a compra de beneficios
opcionais: - Art. 72, 1.

Gestdo de Remuneragdo e
Carreir

Neste fluxo é realizado
avaliagdes referentes a
carreira do colaborador,

de acordo com o plano de
carreiras da companhia,
com o objetivo de coletar
informacgdes necessarias
para aprovagdo de alteragdo
de fungdo e movimentacgdes
salarial.

Dados cadastrais como
nome, CPF, matricula e
e-mail e dados profissionais
como saldrio/remuneragdo,
curriculo, escolaridade,
formagdo, cargo, empresa
onde trabalha e avaliagdo
comportamental.

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

Gestdo de Desempenho do
Colaborador

Para garantir a melhoria
de performance

dos colaboradores,
periodicamente sdo
realizadas avaliagdes de
desempenho.

Nome, fung¢do, data de
admissdo, matricula e
avaliagdo de desempenho.

Execugdo do Contrato de
Trabalho:
Art. 72,V




Treinamento e
Desenvolvimento
Trata-se do processo

de treinamento dos
colaboradores do Grupo
Dislub Equador, visando a
capacitacdo profissional

e o cumprimento dos
treinamentos obrigatoérios
exigidos pela regulacdo.

Dados de identificagdo

pessoal do colaborador, tais
como Nome, RG, CPF, cargo,
matricula, e-mail e telefone.

Execugdo do Contrato de
Trabalho:

Treinamentos desenvolvidos
internamento para capacitar
os colaboradores: Art2 7,V

Cumprimento de Obrigagdo
Regulatéria pelo Controlador:
Treinamentos obrigatérios
por Lei: Art. 72, ||

Gestdo de cadastroem
plataformas

Sdo utilizados dados
pessoais do colaborador
para cadastro em
plataformas ou sistemas
externos que forem
necessaArias para a
realizagcdo de suas atividades
didrias. Também sdo
aplicadas no cadastro do
colaborador na Intranet

do Grupo Dislub Equador:
GDE Atend. A intranet
possui o objetivo de divulgar
comunicados, processos e
procedimentos, bem como
possibilitar interagdes entre
as dreas internas.

Dados Cadastrais
Nome e foto (opcional)

Dados Empresariais
Matricula, e-mail, cargo e
empresa

Execucgdo do contrato de
trabalho:

Dados necessdrios para o
cadastro: Art. 72, V.

Consentimento:
Foto opcional: Art. 72, I.

Gestdo da Comunicagdo

Interna

Readliza¢do de campanhas
de endomarketing com a
finalidade de fomentar a
comunicagdo interna da
empresa e alcangar todos
os colaboradores do Grupo
Dislub Equador.

Os dados pessoais utilizados
diferem a depender da
campanha, podendo ser

utilizados dados como Nome,

cargo, tempo de empresa,
fotos, videos e depoimentos.

Legitimo Interesse:

Quando os dados forem
coletados através de sites de
recrutamento: - Art2 7, IXO

Consentimento:

Quando o curriculo for
enviado pelo préprio
candidato: - Art. 72, 1. (a
depender da campanha,
podendo o colaborador
informar a qualquer
momento o seu desejo
em ndo participar das
campanhas).




Gestdo de Clima e Cultura
Organizacional

A fim de melhorar o ambiente
de trabalho, o Grupo

Dislub Equador, utilizando
consultoria independente,
realiza pesquisas para medir
a satisfacdo e o engajamento
dos colaboradores, as quais
necessitam da utilizagdo

de dados pessoais para
cadastro na plataforma.

E importante ressaltar que

a resposta da pesquisa é
anonimizada, fazendo com
que o colaborador ndo

seja identificado(a) nem
tampouco identificvel em
momento algum durante
todo o processo de coleta e
andlise de dados.

CPF parcial do colaborador
para a realizagdo da
pesquisa, data de admissdo
e data de nascimento

Legitimo Interesse:
Art2 7, IX

Gestdo de saude e qualidade
de vida

Trata-se do uso de Dados
Pessoais para a gestdo do
ASO (Atestado de Saude
Ocupacional) para os casos
de exames periddicos,
mudanca de fungdo e
retorno ao trabalho.

Dados de identificagdo
pessoal como, nome, CPF,
RG, data de nascimento,
dados de contato, dados
profissionais como cargo e
empresa e dados de saude.

Cumprimento de obrigagdo
legal:
Art. 72,11 / Art. 112,11, @)

Processo de Reembolso (RDV)
Para a realizagdo de
reembolsos, & necessdria a
coleta de dados pessoais,
com a finalidade de checar
os valores gastos pelo
colaborador, seguindo o
disposto Procedimento de
Despesa com Viagens do
Grupo Dislub Equador.

Dados de identificagdo do
colaborador, informagdes
sobre as despesas da viagem
e dados bancdrios.

Legitimo Interesse:
Art. 7, IX




Gestdo de monitoramento

e acesso as dependéncias
(Biometria)

Para garantir a seguranga
dos colaboradores, o acesso
as dependéncias do Grupo
Dislub Equador é controlado
através do uso de biometria.

Nome, nimero do crachd e
biometria.

Garantia de prevengao a
fraude a seguranca do titular,
nos processos de identificagdo
e autenticagdo de cadastro
em sistemas eletronicos:
Biometria: - Art. 11, I, g

Legitimo Interesse:
Dados paraidentificagdo:
- Art. 72, IX

Gestdo de monitoramento

e acesso as dependéncias
(Cameras de Vigilancia)

As dependéncias da
empresa possuem cameras
de vigildncia com o intuito
de garantir a seguranga do
local.

Captura de Video

Legitimo Interesse:
Art. 72, IX

Elaboragdo de Contratos
Civeis

Esta atividade é realizada
pelo departamento
juridico da companhia

com a finalidade geral de
confecdo de instrumentos
juridicos, solicitados por
dreas internas. Em certas
ocasides, os colaboradores
precisardo assinar tais
contratos, conforme Politica
de Delegagdo de Poderes.

Nome, CPF e assinatura.

Execugdo de contrato:
Art. 72V,

Exercicio regular de direitosem
processo judicial, administrativo
ouarbitral

O Grupo Dislub Equador poderd
utilizar os Dados Pessoais para
gjuizar processos judiciais e
administrativos e para defender
seus direitos e direitos de
terceiros. Com essa finalidade,
0 Grupo Dislub Equador

poderd armazenar os Dados
Pessoais dos colaboradores

e dos Prestadores de

Servigo Terceirizados apés o
encerramento do contrato

de trabalho, durante o

prazo de armazenamento
determinado pela legislacdo
brasileira. Nesses casos os
Dados Pessoais podem ser
compartilhados com escritdrios
de advocacia contratados

e outros profissionais
especializados.

Os dados pessoais tratados
diferem a depender do
motivo da demanda, sendo
tratados apenas os dados
necessdArios ao ajuizamento
de processos e elaboracdo
de defesas.

Exercicio regular de direitos
em processo judicial,
administrativo ou arbitral:
Art. 72, VI / Art. 112, I, d).




2. COM QUEM COMPARTILHAMOS OS SEUS DADOS PESSOAIS?

Os dados pessoais abordados nesta Politica de Privacidade sdo processados
exclusivamente para as finalidades referidas acima e serdo compartilhados
somente quando estritamente necessdrio e amparados com uma base legal, para
fins de conhecimento com:

« Paratodas as empresas pertencentes ao Grupo Dislub Equador;

« Agentes terceiros autorizados e prestadores de servigos, como plataformas de
hospedagem de dados e escritérios de advocacia;

« Auditores externos e/ou subcontratados do Grupo Dislub Equador; ou

« Autoridade publica, governo, agéncia reguladora ou fiscal competentes quando
for necessdrio cumprir com obrigagdo legal ou regulatéria a qual a(s) empresa(s)
do Grupo Dislub Equador estiver(em) sujeita(s) ou conforme permitido pela lei
local aplicavel.

3. COMO NOS PROTEGEMOS OS SEUS DADOS PESSOAIS?

O Grupo Dislub Equador se esfor¢a para proteger a sua privacidade e os seus Dados
Pessoais de acessos ndo autorizados, destruicdo, perda, altera¢cdo, comunicagdo,
divulga¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Para tanto, nds
adotamos medidas técnicas, administrativas e organizacionais de segurancga.

A fim de manter os seus Dados Pessoais seguros e evitar incidentes, o Grupo Dislub
Equador emprega o uso de logins e senhas para acesso aos servidores onde estdo
armazenados os Dados Pessoais. Também realizamos cépias de seguranca dos
dados periodicamente (backups) e utilizamos técnicas de criptografia. Os e-mails
corporativos do Grupo Dislub Equador tém como remetente o dominio: [usuario@
gde-br.com].

Todos os softwares, ferramentas e tecnologias adotadas pelo Grupo Dislub Equador
no tratamento de Dados Pessoais levam em consideragdo as praticas de mercado.

O Grupo Dislub Equador leva a sério a seguranga das suas informagdes. Todos os
Dados Pessoais sdo confidenciais e o seu acesso por terceiros é restrito, sendo
permitido apenas as pessoas previamente autorizadas, que estdo obrigados ao
dever do absoluto sigilo ndo sendo permitido o seu uso de forma inadequada, em
desacordo com o disposto nesta Politica de Privacidade.




4. QUAIS SAO OS SEUS DIREITOS SOBRE OS DADOS PESSOAIS?

Vocé possui alguns direitos inerentes a sua condigdo de Titular dos Dados Pessoais.
Esses direitos visam proteger os seus Dados Pessoais, resguardar a sua privacidade
e podem ser exercidos mediante a solicitagdo destinada ao nosso Encarregado de
Dados Pessoais atraves do e-mail comissaolgpd@gde-br.com. Tais direitos incluem,
mas ndo se limitam a:

- Existéncia e acesso - Vocé tem o direito de consultar se realizamos algum
tratamento com seus Dados Pessoais, bem como ter acesso aos seus Dados
Pessoais tratados, mediante solicitag¢do.

« Retificagdo - Vocé tem o direito de solicitar a corre¢do ou a atualizagdo de seus
Dados Pessoais, caso verifique que eles estdo incorretos ou desatualizados.

« Informagdo - Vocé tem o direito de obter informagdes sobre o tratamento
realizado com seus Dados Pessoais, como, por exemplo, quais Dados Pessoais
seus sdo coletados, como eles sdo utilizados, com quem sdo compartilhados e por
que. Essa Politica de Privacidade visa oferecer todas as informagdes necessdrias
para garantir que esse direito seja atendido. Caso vocé ndo compreenda
alguma questdo aqui abordada, ou identifigue a omissdo de algum assunto,
vocé pode solicitar esclarecimentos & Comissdo de Seguranca e Privacidade
do Grupo Dislub Equador. Conforme E-mail comissaolgpd@gde-br.com.

+ Exclusdo, Oposicao ou Bloqueio e Revogagdo do consentimento - Vocé pode se
opor as atividades de tratamento, solicitar exclusdo, anonimizagdo ou o bloqueio
de seus Dados Pessoais da base de dados do Grupo Dislub Equador. Neste
caso, informaremos sua decisdo aos terceiros com quem os dados pessoais
tenham sido compartilhados. Se necessdrio, poderemos manter certos dados
pessoais para (i) cumprir a legislagdo aplicavel; ou (ii) exercer nossos direitos em
processos judiciais, administrativos ou arbitrais. Exceto nos casos mencionados,
excluiremos ou manteremos seus dados anonimizados no Grupo Dislub Equador.
Caso o tratamento ndo esteja atrelado as duas excegdes citadas anteriormente,
vocé tem o direito de retirar o seu consentimento, bem como de ser informado
sobre as consequéncias caso opte por excluir o seu consentimento.

» Portabilidade - Vocé tem o direito de solicitar que os seus Dados Pessoais
armazenados pelo Grupo Dislub Equador, Ihe sejam enviados, ou enviados a outro
fornecedor de produtos ou servigos, com exce¢do dos dados jd anonimizado

« Petigcdio d ANDP - Peticionar ou realizar reclamagées em relagdo aos seus Dad
Pessoais contra o Controlador perante a Autoridade Nacional de Prote¢éo d
Dados (ANPD).



Vocé poderd exercer qualquer um dos direitos aqui descritos, a qualquer momento,
por procedimento gratuito e facilitado. Para tanto, basta encaminhar uma
solicitagdo ao Encarregado de Dados Pessoais do Grupo Dislub Equador, através
do email comissaolgpd@gde-br.com. Em sua solicita¢do, deixe claro: (i) quais sGo os
dados pessoais objeto da solicitagdo; e (ii) qual dos direitos acima vocé gostaria de
exercer.

Para sua protecdo, precisaremos verificar sua identidade antes de implementar
sua solicitagdo. N6s empregaremos nossos melhores esforgos para atender a todos
os pedidos no menor espaco de tempo possivel.

Por fim, o Titular deve estar ciente que sua solicitagdo pode ndo ser atendida caso
ndo atenda aos requisitos formais, a exemplo da comprovagdo de sua identidade,
ou os requisitos legais, como no caso de pedido de exclusdo de Dados Pessoais cuja
manutencgdo pelo Grupo Dislub Equador seja legalmente permitida.

5. SEUS DADOS PESSOAIS PODEM SER TRANSMITIDOS PARA O EXTERIOR?

O Grupo Dislub Equador armazena a sua base de dados em servidores de terceiros,
contratados para esta finalidade, que podem estar localizados no exterior. Nesses
casos, o Grupo Dislub Equador garante que os seus Dados Pessoais somente serdo
enviados para um pais cuja Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados considere
ter um grau de protecdo de Dados Pessoais adequado ou desde que todos os
requisitos previstos na legislacdo brasileira aplicavel relacionados a transferéncia
internacional sejam cumpridos.

6. POR QUANTO TEMPO DADOS PESSOAIS SAO ARMAZENADOS?

Todos os Dados Pessoais coletados pelo Grupo Dislub Equador sdo armazenados
pelo periodo necessdrio para atender as finalidades descritas nesta Politica de
Privacidade ou até que vocé, como Titular, exerca os seus direitos de oposi¢cdo
ou cancelamento, solicitando a exclusdo do Dado Pessoal ou retirando o seu
consentimento.

Uma vez que os Dados Pessoais hdo sejam mais necessdrios ou relevantes para a
finalidade especifica ou que vocé exerca, como Titular, os direitos aqui mencionados,
eles serdo excluidos de nossa base de dados.

Todavia, mesmo que a finalidade tenha sido concluida ou que vocé tenha retirad
seu consentimento ou solicitado a exclusdo de seus Dados Pessoais, o Grup
Dislub Equador poderd manté-los armazenados, se necessdrio para resguard
seus direitos, cumprir ordens judiciais ou requisicdes emanadas de autoridad
competentes, bem como para cumprir de obrigacoes legais e regulatorias.




7. QUANDO ESSA POLITICA DE PRIVACIDADE PODERA SER ALTERADA

O Grupo Dislub Equador constantemente implementa atualizagdes no site e nos seus
servicos, de forma que tais atualizagées podem refletirnaforma como os seus Dados
Pessoais sdo tratados. Assim, sempre que houver modificagdes no tratamento,
essa Politica de Privacidade poderd ser alterada. As alteragdes poderdo ocorrer a
qualquer tempo e quantas vezes forem necessdrias. Por esse motivo, € importante
que vocé se atualize desta Politica de Privacidade periodicamente para estar a par
dessas modificagdes. No inicio dessa Politica de Privacidade indicamos a data da
ultima atualizagdo.

Sempre que houver uma atualizagdo desta Politica de Privacidade, o Grupo Dislub
Equador empreenderd esforcos razodveis para tornar isso transparente. Caso
a atualizagdo seja relevante e possa impactar nos direitos do Usudrio, sendo
necessdArio um Novo consentimento a respeito de determinado tratamento, o Grupo
Dislub Equador fard uma solicita¢do diretamente a vocé, caso vocé seja um Usudrios
cadastrado.

8. COMO ENTRAR EM CONTATO CONOSCO SOBRE O TRATAMENTO DE SEUS
DADOS PESSOAIS

O Grupo Dislub Equador estd sempre a disposicdo para esclarecer questées
relacionadas ao tratamento dos seus Dados Pessoais.

Emcasodeduvidas, solicitagées, problemas, reclamagées ou sugestées relacionadas
a esta Politica de Privacidade, ao tratamento de seus Dados Pessoaqis ou o exercicio
de seus direitos como titular dos Dados Pessoais, vocé devera enviar um email ao
Grupo Dislub Equador no seguinte enderego comissaolgpd@gde-br.com.




E/ TERMO DE COMPROMISSO

Declaro ter lido e compreendido a Politica de Privacidade e assumo o compromisso

de cumpri-la e respeitd-la em todas as minhas atividades ha empresa, zelando por
sua aplicagdo.

Empresa:

Unidade: Data:

Nome completo:

Assinatura




GRUPDO

DISLUB
EQUADOR

www .grupodislubequador.com.br
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